CURRICULUM VITAE IN FORMATO
EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome(i) / Nome(i)
Indirizzo

Cellulare(i)

E-mail

PEC

Cittadinanza

Data di nascita e sesso

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Da Febbraio 2015 a presente

Lavoro o posizione ricoperti

Da Giugno 2014 a Gennaio 2015

Lavoro o posizione ricoperti

Da Febbraio a Maggio 2014

Lavoro o posizione ricoperti
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GARIANO, STEFANO

IRRCS FONDAZIONE SALVATORE MAUGERI, CLINICA DEL LAVORO E DELLA RIABILITAZIONE / ISTITUTI
CLINICI SCIENTIFICI MAUGERI SPA SB

Da 01/02/2015 assunto (prima a tempo determinato e poi indeterminato dal 01/11/2015)
con la qualifica di Direttore Amministrativo di IRCCS della Fondazione Salvatore
Maugeri Clinica del Lavoro e della Riabilitazione (composto da 18 Istituti con un totale

di 2.259 posti letto e 4.311 collaboratori) con le seguenti funzioni caratterizzate da
autonomia gestionale e con diretta responsabilita della gestione delle risorse

umane e tecniche:

dal Febbraio 2015 a Settembre 2016 Direttore Economico Finanziario con
responsabilita diretta sul Controllo di Gestione, Budget e Contabilita Generale
(per tutto il Gruppo Maugeri);

da Otiobre 2016 a Febbraio 2018 Direttore Controllo di Gestione (per tutto il
Gruppo Maugeri);

da Marzo 2018 a Febbraio 2022 Direttore Amministrativo dellICS Maugeri di
Torino (ospedale riabilitativo privato accreditato e convenzionato del Gruppo
Maugeri di 80 posti letto e circa100 dipendenti);

da Marzo 2018 a oggi Direttore Amministrativo delllRCCS Maugeri di Veruno
(ospedale riabilitativo provato accreditato e convenzionato del gruppo Maugeri di
315 posti letto e circa 350 dipendenti).

CONSULENTE NEL SETTORE SANITARIO

In tale periodo sono state svolte numerose consulenze in qualita di titolare di due contratti
libero professionali di esperto del settore sanitaric per Guidepoint Global e per GLG Group

ALLIANCE MEDICAL S.R.L.

Chief Operating Officer (COO) della societa italiana di una multinazionale che opera in
alcuni paesi europei. Rispondendo direttamente al CEO del gruppo europeo, ci si &
occupato del coordinamento della gestione dei due principali settori in cui la societa opera
in Italia: l'outsourcing di numerosi servizi di radiologia negli ospedali e la gestione di 19
centri diagnostici nel nord e centro Italia di cui Alliance é proprietaria.



Da Maggio 2012 a Gennaio 2014

Lavoro o posizione ricoperti

Da Gennaio 2011 a Aprile 2012

Lavoro o posizione ricoperti

Da Maggio 2011 a Aprile 2012

Lavoro o posizione ricoperti
Da Marzo 2010 ad aprile 2011
Lavoro o posizione ricoperti

Da Settembre 2009 a Dicembre

2010

Lavoro o posizione ricoperti

Da Settembre 2007 a Agosto 2009

Lavoro o posizione ricoperti

Da Settembre 2003 a Agosto 2007

Lavoro o posizione ricoperti
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FEDERAZIONE SOVRAZONALE PIEMONTE 4 — PIEMONTE NORD EST S.C.A.RL.

In qualita di Amministratore Unico, designato dal Presidente della Giunta Regionale del
Piemonte, ha gestito la Federazione (societa costituita a Maggio 2012) con lo scopo di
conseguire il massimo livello possibile di efficacia sanitaria ed efficienza organizzativa
attraverso la centralizzazione delle principali funzioni amministrative delle aziende sacie
(ASL NO, ASL VC, ASL BI, ASL VCO, AOU Maggiore della Carita di Novara). Tale ruolo &
stato caralterizzato da autonomia gestionale e con diretta responsability della gestione
delle risorse umane, tecniche e finanziarie.

EUROMEDIC INTERNATIONAL S.R.L. (ORA AFFIDEA)

Chief Operating Officer (COO) della Societa italiana che fa parte di una multinazionale
presente in 15 paesi europei con responsabilita diretta delle risorse umane e finanziarie
esercitata con autonomia gestionale,

Ricevuto il premio ceme migliore COO del Gruppo Euromedic per I'anno 2011

Da Ottobre 2011 ad Aprile 2012 Membro dell'Organismo Vigilanza di Euromedic Service
(societa controliata da Euromedic)

IRMET S.P.A.

Membro del CdA del Centro di Medicina Nucleare di Torino, IRMET (una delle societa
controllate da Euromedic) con |a responsabilita della gestione del Centro dal punto di vista
dell'organizzazione delle attivita, delle risorse e dell'andamento economice.

AGENZIA REGIONALE PER IL SERVIZIO SANITARIO PIEMONTESE (A.RES.S. PIEMONTE)

Contratto a progetto per la realizzazione di uno studio finalizzato a misurare e valutare i
risultati della sperimentazione dei Gruppi di Cure Primarie/Case della Salute in Piemonte

AGENZIA NAZIONALE PER | SERVIZI SANITARI REGIONALI (AGENAS)

Contratto di consulenza strategica nell'area dei Piani di Rientro. Svalto il ruolo di project
manager per ['elaborazione e attuazione di progetti di pianificazione, organizzazione e
implementazione diretta di politiche/manovre atte a migliorare il livello qualitativo del
servizio sanitario e a portare in equilibrio i bilanci regionalifaziendali di alcune Regioni
d'ltalia (soprattutto Calabria e Piemonte).

FONDAZIONE PIEMONTESE PER LA RICERCA SUL CANGRO, ONLUS (FPRC) — ISTITUTO PER LA
RICERCA E LA CURA DEL CANCRO (IRCC)

Contralto a progetto per la redazione di un business plan per un nuovo modello
organizzativo dell'lRCC e assistente dellAmministratore Delegato nella funzione di
direzione generale della Fondazione, nell'attivita di controllo di gestione e di fundraiser.

IRCCS = POLICLINICO SAN DONATO (GRUPPO OSPEDALIERO SAN DONATO)

Responsabile del Controllo di Gestione, Assistente del Direttore Generale del Policlinico
San Donato nella gestione dell'ospedale e Assistente di uno degli Amministratori Delegati
per la centralizzazione della funzione acquisti per tutti gli istituti del Gruppo



Da Maggio a Agosto 2003
Lavoro o posizione ricoperti
Da Dicembre 2002 a Aprile 2003

Lavoro o posizione ricoperti

Da Gennaio a Marzo 2002
Lavoro o posizione ricoperti
Da Giugno a Agosto 2000

Lavoro o posizione ricoperti

Istruzione e formazione

Da Marzo 2002 a Marzo 2003
Titolo della qualifica rilasciata

Da Settembre 1995 a Dicembre
2001

Titolo della qualifica rilasciata

Da Settembre 1990 a Luglio 1995
Titolo della qualifica rilasciata

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONAL!

Madrelinguae)

Altra(e) lingua(e)

Conoscenze Informatiche
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ISTITUTO DI CURA CITTA DI PAVIA (GRUPPO OSPEDALIERO SAN DONATO)
Stage nell'area amministrativa per sviluppare un sistema di CoAn e di CdG

KPMG BUSINESS ADVISORY SERVICE S.P.A.

Stage all'interno della B.U. "Health Care & Public Sector' nel team dedicato alla
realizzazione di un sistema di Controllo di Gestione per la Regione Abruzzo

AXA ASSICURAZION! E INVESTIMENTI
Stage nella "Direzione Organizzazione e Qualita"
INTERNATIONAL TRADE CENTRE / UNCTAD/ WTO

Stage durante il corso di laurea svolto presso la sede di Gineva nella Divisione “Supply
Chain Management"

SDA BOCCONI, MILANO
Master in Management Sanitario (MIMS) con borsa di studio finanziata dalla KPMG BAS
S.PA,

UNIVERSITA COMMERCIALE L. BOCCONI, MILANO

Corso di laurea in Economia: Discipline economiche e sociali (DES)

Laurea consequita il 14/12/2001, voto 103/110

volto it programma scambi (summer session) presso I'Universita della California a Berkeley
in USA con il conseguimento di due esami (Economia Politica e Econometria)

LICEO SCIENTIFICO “ISTITUTO SOCIALE”, TORINO
Conseguito il Diploma di maturit scientifica con il voto di 47/60

[taliano
Inglese
Comprensione Parfato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale | Produzione orale

"01 - Livello avanzato o "di efficienza autonoma"

European Computer Driving License (ECDL): cerfificato riconosciuto a livello intemazionale
attestante la capacita di utilizzare il computer a fini lavorativi (Pacchetto Office)



Pubblicazioni

Riconoscimenfi

Ulteriori informazioni

Firma )

S. Gariano, R.A. Bagarolo, S. Corna, G. Soro, "L'IRCCS di Veruno: dal Covid al nuovo
modello di offerta assistenziale attraverso un percorso di riposizionamento strategico”,
Mecosan n. 27 ANNO XXXII 2023 del 28-8-2024, Franco Angeli e Cergas

R. Gullsirand, F. Enrichens, D. Bono, S. Gariano, P.P. Benetollo, A.B. Rosito, M.C. Ghiotto,
D. Marcer, F. Moirano, "Il Piano di riorganizzazione dell'assistenza sanitaria nelle Regioni
in Piano di Rientro®, Monitor n. 27, Anno 2011 (pag. 12-86)

Arena C., De Francesco A.E., Gariano S., Guerzoni A., Gullstrand R., Sacca P.F.M., La spesa
farmaceutica in Calabria - Il contributo Agenas al Piano di rientro, Monitor n. 26, Anno
2010

Enrichens F., Bono D., Gullstrand R., Gariano S. ‘[l riordino della Rete di Emergenza Urgenza
- Regione F’lemonte“ Agenas 2010

Gullstrand R., Gariano, “Il riordino della Rete Ospedaliera, Regione Calabria”, Agenas 2010

Enrichens F., Bono D., Gullstrand R., Gariano S. “Il riordino della Rete di Emergenza Urgenza
- Regione Calabria”, Agenas 2010

Benetollo P., Rosito A., Gullstrand R., Gariano S., Marcer D., |l riordino della Rete Territoriale
- Regione Calabria", Agenas 2010

Daverio D., Gariano S., Pelusio M., Perri E., Scio G., Trani L., Analisi di quattro casi aziendali
- Analisi di schede di budget, indicatori e report capitolo pubblicato nel libro "Il sistema di
budget per le aziende sanitarie pubbliche" di Emanuele Vendramini edito da McGraw-Hill

Presente neli'elenco regionale del Piemonte degli idonei alla nomina a Direttore
Amministrativo delle aziende sanitarie Regionali con DD 77/A14008/2025 del 14/2/2025
della Regione Piemonte.

Ricevuto il premio come migliore COO del Gruppo Euromedic per 'anno 2011

Socio della Bocconi Alumni Association

Membro del “Club degli staff di gestione delle aziende sanitarie — OASI" presso il CERGAS
{Centro di Ricerche sulla Gestione dell'Assistenza Sanitaria e Sociale) dell' Universita L.
Bocconi

Nel corso degli anni svolti numerosi interventi accademici e partecipato a vari corsi di
formazione su temi inerenti al settore sanitario e a vari eventi riguardanti la Sanita.

Allenatore di pallavolo di squadre giovanili

Hobby: fotografia, viaggi, pratica di sport vari (tennis - tesserato della Federazione Italiana
di Tennis - sci e immersioni - brevetto PADI)

Y jur

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

Il sottoscritto Stefano Gariano, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel

presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

Luogoedata  Torino, 08/05/2025
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