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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 28
APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO
DI INCARICO LIBERO-PROFESSIONALE PER ATTIVITA
CONNESSE ALLA FORMAZIONE

Cremona, 05/02/2026
IL DIRETTORE GENERALE

SU PROPOSTA della Responsabile U.O. Risorse Umane Dott.ssa Sara Amidani, in qualita di
Responsabile del Procedimento;

DATO ATTO CHE in data 31/12/2025 é cessata dal servizio per dimissioni volontarie la Dott.ssa
Gotti Simona, in servizio con la qualifica di “Istruttore Direttivo” (Area dei Funzionari e delle Elevate
Qualificazioni — CCNL Comparto Funzioni Locali) con incarico di Elevata Qualificazione in qualita
di Responsabile della U.O. Comunicazione e Formazione;

PRESO ATTO CHE attualmente all'interno dell’Azienda non & presente una figura professionale a
cui affidare le attivita strettamente connesse alla Formazione;

VALUTATA la necessita, in attesa di definire il nuovo assetto organizzativo relativo alla U.O.
Formazione e Comunicazione, conferire un incarico di libera professione, senza vincolo di
subordinazione, per le attivita connesse alla U.O. Formazione;

RITENUTO per quanto sopra, opportuno approvare un avviso di procedura comparativa per il
conferimento di incarico libero — professionale, senza vincolo di subordinazione, per lo svolgimento
di attivita connesse alla U.O. formazione;

RICHIAMATO:
- il vigente Regolamento per I'affidamento di incarichi individuali esterni;

- il Piano degli incarichi individuali esterni - anno 2026 approvato con Delibera n. 78 del
28/11/2025;

RICHIAMATO il Budget 2026 approvato con Delibera n. 80 del 28/11/2025;

VISTA la compatibilita economica espressa dall’U.O. Economico Finanziaria relativamente agli
oneri derivanti dal presente provvedimento;

DATO ATTO del visto di congruita tecnica e di legittimita del Dirigente U.O. Affari Generali,
Relazioni Istituzionali, Rapporti con il Terzo Settore, Dott.ssa Francesca Cerati;

Tutto cid premesso e considerato
DETERMINA

1. di approvare, per le ragioni esplicitate in premessa, un avviso di procedura comparativa per il
conferimento di incarico libero-professionale, senza vincolo di subordinazione, per lo
svolgimento di attivita connesse alla U.O. Formazione;



. di prevedere che le condizioni e le modalita di svolgimento dellincarico saranno meglio
dettagliate nell’avviso di procedura comparativa e nel disciplinare d’'incarico che dovra essere
sottoscritto con il libero professionista;

. di prevedere che I'onere derivante dal presente provvedimento sara posto a carico del Bilancio
dell'anno 2026 al conto incarichi professionali vari:

. dilincaricare I'U.O. Risorse Umane degli adempimenti connessi al presente atto:

. di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento sul sito
aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente”.
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