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Deliberazione n. 38

VERBAILE DELLA DELIBERAZIONIE

adottata dal Consiglio di Amministrazione nella adunanza
del 28 Aprile 2026

OGGETTO: Presa d’atto stipula Convenzione di Tirocinio di Formazione, Orientamento e
Riqualificazione, a valere per il triennio 2026-2028, tra Croce Rossa Italiana Comitato di
Cremona e Azienda Speciale Comunale Cremona Solidale.

L’anno duemilaventisei il giorno ventotto del mese di aprile alle ore diciassette, nella sala destinata
alle Adunanze, convocato ai sensi del vigente Statuto, si & riunito il Consiglio di Amministrazione
sotto la presidenza della Dott.ssa Marialuisa Rocca.

Sono presenti i Consiglieri Dott.ssa Ida Beretta, Dott.ssa Mariateresa Magarini, Dott. Sergio Morandi.

e Dott. Simone Zani.

Partecipano i Revisori Dott. Michele Mario Cesura, Dott.ssa Elisabetta Pasquali e Dott. Marco

Todeschini.

Partecipa la Dott.ssa Simona Gentile in qualita di Direttore Sanitario.

Assiste, con funzioni di Segretario, il Direttore Generale Dott. Stefano Gariano.

L PRESIDENTIE

dopo aver constatato che gli intervenuti costituiscono il numero legale, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che 'Azienda Speciale Comunale Cremona Solidale, ai sensi dell’art.2 del vigente
Statuto pud instaurare rapporti di collaborazione con Enti Pubblici, con soggetti privati aventi
analoghe finalita statuarie, con associazioni, con associazioni di volontariato, con cooperative sociali
e con istituti di ricerca ed universita, stipulando con essi convenzioni, contratti di servizio ed accordi
di programma;

VISTA la proposta, trasmessa dalla Croce Rossa Italiana Comitato di Cremona in data 19/03/2026,
relativamente all’attivazione di una convenzione, a valenza triennale, per I'effettuazione di tirocinio
di formazione, orientamento e riqualificazione;

RICHIAMATO il Piano Programma anno 2026, adottato con Delibera n. 74 del 28/11/2025, che
nell'ambito dell’area di intervento n. 1 “Sistema Territorio e Relazioni Istituzionali’ ha individuato
come obiettivo strategico il collegamento e la sinergia con il Sistema Territorio, rinsaldando le
collaborazioni gia attive ed implementandone nuove, al fine di valorizzare il legame dell’Azienda al
territorio;

RILEVATO CHE la Croce Rossa Italiana € una Organizzazione di Volontariato di alto rilievo, posta
sotto I'alto patronato del Presidente della Repubblica, che ha per scopo I'assistenza sanitaria e
sociale sia in tempo di pace che in tempo di conflitto;

DATO ATTO CHE nello specifico la Croce Rossa Italiana Comitato di Cremona, & una Associazione
di Volontariato fortemente radicata ed attiva nel sistema territoriale di Cremona;

RICHIAMATA la seguente normativa che disciplina il tirocinio pratico di formazione e orientamento
per le allieve del corso per Infermiere Volontarie (11.VV.) ed il tirocinio di riqualificazione per le 11.VV:

- Decreto 9 novembre 2010 portante “Disciplina del corso di studi delle Infermiere Volontarie
della Croce Rossa ltaliana”;

- D.P.R. 90/2010 e il Decreto Legislativo 66/2010 “Norme Regolamentari Corpo Infermiere
Volontarie CRI”;

RITENUTO, pertanto, di accogliere la proposta di stipula convenzione per il triennio 2026-2028,
quale strumento di sviluppo di una rete qualificata, capace di generare ricadute positive per gli ospiti,
I loro familiari ed il personale, confermando il legame dell’Azienda con la citta ed il suo ruolo quale
realta aperta, proattiva ed integrata nel contesto territoriale di riferimento:

DATO ATTO CHE in data 24/04/2026 Prot. n. 00002020 si & proceduto a sottoscrivere la
Convenzione di Tirocinio di Formazione, Orientamento e Riqualificazione, a valere per il triennio
2026-2028, quale allegato al presente atto (ALL. A), parte integrante e sostanziale, dalla quale
deriveranno gli specifici progetti formativi individuali funzionali allo svolgimento dei tirocini curriculari
per percorsi abilitanti o regolamentati;

RILEVATO CHE la suddetta Convenzione concorre ad implementare le sinergie con il Terzo Settore
ed Organizzazioni di Volontariato, investendo anche nella crescita delle competenze e nei percorsi
condivisi tra le Organizzazioni di Volontariato e la formazione professionale in capo agli Operatori
dellASC Cremona Solidale;

Tutto cio premesso e considerato, ad unanimita dei voti legalmente espressi:



DELIBERA

1. di prendere atto, per le motivazioni esplicitate in premessa, della stipula in data 24/04/2026
Prot. n. 00002020 della Convenzione di Tirocinio di Formazione, QOrientamento e
Riqualificazione, a valere per il triennio 2026-2028, quale allegato al presente atto (ALL. A),
parte integrante e sostanziale;

2. di dare atto che dalla presente Convenzione deriveranno gli specifici progetti formativi
individuali funzionali allo svolgimento dei tirocini curriculari per percorsi abilitanti o
regolamentati presso i servizi del’ASC Cremona Solidale;

3. didemandare all’'U.O. Affari Generali, Relazioni Istituzionali, Rapporti con il Terzo Settore gl
adempimenti conseguenti all'adozione del presente atto;

4. di pubblicare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento sul
sito aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente”,

5. ditrasmettere copia del presente atto al Comune di Cremona entro i quindici giorni successivi

alla data odierna.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Marialuisa Rocca ott, Stefano Gariano
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CONVENZIONE DI TIROCINIO DI FORMAZIONE,
ORIENTAMENTO E RIQUALIFICAZIONE

TRA

Croce Rossa Italiana Comitato di CREMONA con sede legale in via Persico n.
40/a, d'ora in poi denominato “soggetto promotore”, rappresentato dalla
Presidente Sig.ra Loredana Uberti, nata a Fontanella al Piano (BG)il 14 settembre
1956

E

Azienda Speciale Comunale “Cremona Solidale”, con sede legale in Via Brescia
n. 207, in atto rappresentato dal Dr. Stefano Gariano, nella sua qualita di Direttore
Generale, d'ora in avanti denominato “soggetto ospitante”

VISTI

- il Decreto 9 novembre 2010 portante “Disciplina del corso di studi delle
Infermiere Volontarie della Croce Rossa Italiana”:

« il D.P.R. 90/2010 e il Decreto Legislativo 66/2010 “Norme Regolamentari
Corpo Infermiere Volontarie CRI":

che sanciscono il tirocinio pratico di formazione e orientamento per le allieve del
corso per Infermiere Volontarie (d’ora in poi denominate 11.VV.) ed il tirocinio di
riqualificazione per le [I.VV.

S| CONVIENE QUANTO SEGUE: '
ARTA
Il soggetto ospitante, ai sensi delle normative sopra citate, si impegna ad j;i;"

accogliere le allieve del Corso per I.VV. CRI in tirocinio di formazione ed d
orientamento e le [1.VV. CRI diplomate, in tirocinio di riqualificazione. J

Associazione della Croce Rossa Italiana
Organizzazione di Volontariato- Comitato di Cremona

Sede legale: Iscrizione RUNTS Repertorio n. 46194 del 30/08/2022
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La presente Convenzione si riferisce alle allieve 11.VV. e alle I.VV. del territorio di
competenza del Comitato CRI di Cremona e, previa estensione prevista dalla
normativa di Croce Rossa, alle allieve I1.VV. e alle I1.VV. della Regione Lombardia.

La disponibilita del soggetto ospitante si intende assoggettata all’accettazione e
alle disponibilita concordate con il Referente che verra designato dalla Direzione
Generale dellAzienda Speciale Comunale “Cremona Solidale”, e nel rispetto dei
limiti numerici applicati dai Dipartimenti Ospedalieri o Ambulatori coinvolti. cosi
come stabiliti dalla Direzione dell’Ente.

ART.2

Il tirocinio formativo, di orientamento e di riqualificazione non costituisce rapporto
di lavoro.

Durante lo svolgimento del tirocinio, I'attivitad & seguita e verificata da un Tutor
didattico designato dall'lspettrice Territoriale delle II.VV. C.R.l. in veste di
responsabile didattico - organizzativo e da un tutor individuato dal soggetto
ospitante tra coloro con competenze ed esperienze professionali adeguate per
garantire il raggiungimento degli obiettivi del tirocinio nel rispetto di quanto
stabilito dalla normativa in merito.

Per ciascuna tirocinante viene predisposto un progetto formativo individuale,
contenente gli elementi descrittivi del tirocinio, le attivita, gli obiettivi e le modalita
di svolgimento nel rispetto degli standard minimi stabiliti dalla normativa vigente,
finalizzato al raggiungimento degli obiettivi minimi per il 1° e 2° anno indicati nella
“Disciplina del corso di studio delle I1.VV. della Croce Rossa ltaliana” secondo
quanto stabilito dall'allegato 1 parte integrante al Decreto del Ministero della
Salute del 9 novembre 2010.

La presente convenzione ed i progetti formativi individuali opportunamente
sottoscritti sono tenuti agli atti dal soggetto promotore e dal soggetto ospitante.

};
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Croce Rossa faliana
Organizzazione di Volontanato
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ART.3
Durante lo svolgimento del tirocinio, la tirocinante & tenuta a:
« svolgere le attivita previste dalla normativa

- rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di
lavoro

- mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati,
informazioni o conoscenze, acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio.

Le parti concordano che non & prevista alcuna indennita/rimborso di
partecipazione alla tirocinante.

ART.4

Il soggetto promotore assicura la/le tirocinante/i contro gli infortuni sul lavoro
presso I'INAIL; per quanto attiene la responsabilita civile il soggetto ospitante
assicura la/le tirocinante/i tramite polizza assicurativa aziendale in essere.

In caso di incidente durante lo svolgimento del tirocinio, il soggetto ospitante si
impegna a segnalare I'evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli
istituti assicurativi (facendo riferimento al numero di polizza sottoscritta dal
soggetto promotore) e al soggetto promotore e provvede, inoltre, a mettere in atto
le procedure aziendali per gli infortuni (es. rischio biologico, movimentazione dei
carichi) fino al termine del tirocinio.

ART. 5

Il soggetto ospitante & tenuto a garantire, per la tirocinante, che le attrezzature,
gli apparecchi e le macchine che saranno utilizzate, siano in regola con le norme {
vigenti in materia di igiene e sicurezza sul lavoro (D.Lgs. 81/08). \l\%

Al sensi della vigente normativa di prevenzione e sicurezza del lavoro, le allieve '\
che svolgono attivita di tirocinio in ambito assistenziale sono equiparate ai
lavoratori (art. 2 comma 1 lettera a D.Lgs. 81/08) e pertanto dovranno essere -
sottoposte a sorveglianza sanitaria preventiva/periodica ai sensi dellart. 41 {
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D.Lgs. 81/08 a cura del soggetto promotore. Il giudizio di idoneita alla mansione
dovra essere fornito dal soggetto promotore al soggetto ospitante.

Il soggetto promotore garantisce la formazione generale e specifica sulla
sicurezza di cui all'art. 37 D. Lgs. 81/08 “Formazione dei lavoratori e dei loro
rappresentanti”, cosi come definita dall’Accordo in Conferenza Permanente per i
rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome n. 221/CSR del
21.12.2011 attraverso I'erogazione della formazione.

Il soggetto promotore assicura che il personale sara fornito di divisa adeguata, in
conformita a quello utilizzato dal personale dipendente operante nel servizio dove
verra effettuato il tirocinio ed alle normative vigenti in materia di sicurezza. DP]
saranno forniti dal soggetto ospitante.

ART.6

La presente convenzione ha durata triennale dalla data di sottoscrizione e si
applichera ad ogni tirocinio che avra avuto inizio nell'arco temporale di vigenza,
fino alla conclusione di questo, comprese le eventuali sospensioni e proroghe. La
convenzione verra rinnovata in automatico alla scadenza per tacito consenso.

ART.7

Le parti concordano che la tirocinante ha la possibilita di interrompere il tirocinio
in qualsiasi momento, dandone comunicazione al tutor del soggetto ospitante e
del soggetto promotore.

Sono cause di recesso le seguenti fattispecie:

a) comportamento della tirocinante tale da far venir meno le finalita del proprio
progetto formativo;

b) non rispetto, da parte del soggetto ospitante, dei contenuti di uno dei progetti }\_/
formativi o non consenso all'effettivo svolgimento dell'esperienza formativa della 1»*
tirocinante. t

Associazione della Croce Rossa ltaliana
Organizzazione di Volontariato- Comitato di Cremona
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ART 8

Le parti contraenti sono tenute 3 rispettare la normativa in materia di protezione
dei dati personali Regolamento UE 2016/679 e D.Lgs.196/2003 e ss.mm.

Ai fini della normativa sulla protezione dei dati personali (art. 28 GDPR), nel
rapporto di cui alla presente convenzione le parti assumeranno il ruolo di Titolare
del trattamento e Responsabile esterno del trattamento. | rapporti relativi al
trattamento dei dati personali di cui alla presente convenzione sono disciplinati
secondo quanto stabilito nellatto di nomina 2 responsabile esterno del
trattamento dati ai sensi dell'art. 28 del Regolamento UE 679/2016.

Consapevoli delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.PR. 28/1 2/2000 n. 445
in materia di Documentazione Amministrativa, il soggetto promotore e il soggefto
ospitante dichiarano, per quanto di competenza e sotto la propria responsabilita,
il rispetto dei requisiti, dei vincoli e degli obblighi di cui alla D.G.R. n. 7763 del 17
gennaio 2018.

Croce Hosss Baliang
Organizzazione di Volomariato

PER PER
CROCE ROSSA ITALIANA AZIENDA SPECIALE COMUNALE
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Il Direttore Generale
_—Dott. 7§fanc Gariano

La Presidente
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