A.S.C. CREMONA SOLIDALE

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE ANNO 2026

MESE DI GENNAIO MESE DI FEBBRAIO MESE DI MARZO
servizi % giornate di % giornate di % giornate di % giornate di % giornate di % giornate di
assenza presenza assenza presenza assenza presenza
SERVIZI DI RIABILITAZIONE (IDR) 17,84 82,16 20,40 79,60 21,19 78,81
SERVIZI DI RESIDENZA SANITARIA ASSISTENZIALE (RSA) 25,10 74,90 23,31 76,69 22,25 77,75
SERVIZI SOCIO SANITARI TERRITORIALI 18,83 81,17 20,76 79,24 22,14 77,86
SERVIZI GESTIONALI-AMMINISTRATIVI 15,13 84,87 12,97 87,03 12,87 87,13
totale 21,24 78,76 20,67 79,33 20,49 79,51
MESE DI APRILE MESE DI MAGGIO MESE DI GIUGNO
servizi % giornate di % giornate di % giornate di % giornate di % giornate di % giornate di
assenza presenza assenza presenza assenza presenza
SERVIZI DI RIABILITAZIONE (IDR) 22,15 77,85 23,84 76,16 21,57 78,43
SERVIZI DI RESIDENZA SANITARIA ASSISTENZIALE (RSA) 22,31 77,69 21,60 78,40 23,82 76,18
SERVIZI SOCIO SANITARI TERRITORIALI 20,91 79,09 21,82 78,18 18,67 81,33
SERVIZI GESTIONALI-AMMINISTRATIVI 15,97 84,03 15,17 84,83 23,30 76,70
totale 20,95 79,05 20,87 79,13 21,79 78,21
MESE DI LUGLIO
. % giornate di % giornate di
servizi
assenza presenza
SERVIZI DI RIABILITAZIONE (IDR) 24,86 75,14
SERVIZI DI RESIDENZA SANITARIA ASSISTENZIALE (RSA) 26,07 73,93
SERVIZI SOCIO SANITARI TERRITORIALI 28,21 71,79
SERVIZI GESTIONALI-AMMINISTRATIVI 26,52 73,48
totale 26,42 73,58

NOTE: La rilevazione comprende tutte le assenze, retribuite e non retribuite, previste da norme di legge e contrattuali, FERIE incluse.



