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Sede operativa: Via Brescia, 207 — 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 196
VARIAZIONE ORARIO DI LAVORO PER N. 1 OPERATORE
IN SERVIZIO A TEMPO INDETERMINATO E A ORARIO PARZIALE
CON LA QUALIFICA DI “CUOCO” (AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI -
CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI)

Cremona, 17 Settembre 2026
IL DIRETTORE GENERALE

SU PROPOSTA della Responsabile U.O. Risorse Umane Dott.ssa Sara Amidani, in qualita di
Responsabile del Procedimento;

PREMESSO CHE la dipendente Sig.ra Sguazzi Felicia, attualmente assegnata alla Comunita
Alloggio “Duemiglia’, risulta in servizio a tempo indeterminato e ad orario parziale orizzontale (20
ore settimanali) con la qualifica di “Cuoco” (Area degli Operatori Esperti - CCNL Comparto
Funzioni Locali);

DATO ATTO CHE la Sig.ra Sguazzi Felicia, con nota acquisita agli atti prot. n. 00002693/00 del
09/06/2026, ha richiesto una modifica dell’orario di lavoro da 20 a 24 ore settimanali;

VERIFICATO che lincremento dell'orario di lavoro proposto dalla dipendente Sig.ra Sguazzi
Felicia risulta compatibile con il giudizio espresso dal Medico Competente in data 18/06/2026;

VISTA la necessita di incrementare la presenza, presso la Comunita Alloggio “Duemiglia”, di n.1
operatore assegnato alle attivita alberghiere;

RICHIAMATI:

- gliartt. 53, 54 e 55 del vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali;

- il Piano dei Fabbisogni del personale dipendente - anno 2026 approvato con Delibera n.77 del
28/11/2025;

RITENUTO quindi opportuno procedere con la variazione dell’'orario di lavoro del rapporto
individuale di lavoro della dipendente Sguazzi Felicia, in servizio a tempo indeterminato e ad orario
parziale orizzontale con la qualifica di “Cuoco” (Area degli Operatori Esperti - CCNL Comparto
Funzioni Locali), da 20 ore settimanali a 24 ore settimanali con decorrenza dal 01/10/2026;
RICHIAMATO il Budget 2026 approvato con Deliberazione n.80 del 28/11/2025;

RICHIAMATA la Deliberazione n.57 del 28/07/2026 “Aggiornamento Budget 2026 al 30/06/2026";

VISTA la compatibilita economica espressa dallU.O. Economico Finanziaria relativamente agli
oneri derivanti dal presente provvedimento;

ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario, Dott.ssa Simona Gentile;

DATO ATTO del visto di congruita tecnica e di legittimita del Dirigente U.O. Affari Generali,
Relazioni Istituzionali, Rapporti con il Terzo Settore, Dott.ssa Francesca Cerati;

Tutto cid premesso e considerato



DETERMINA

di variare, per le ragioni esplicitate in premessa, la percentuale della prestazione lavorativa dal
55,55% al 66,66% (ovvero da 20 ore a 24 ore settimanali) del rapporto individuale di lavoro
della dipendente Sguazzi Felicia, in servizio a tempo indeterminato e a orario parziale
orizzontale con la qualifica di “Cuoco” (Area degli Operatori Esperti - CCNL Comparto Funzioni
Locali), con decorrenza dal 01/10/2026;

di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento verra iscritto nei rispettivi bilanci
di competenza tra i costi del personale dipendente;

di demandare all'U.O. Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all'adozione del presente
atto;

di dare atto che il presente provvedimento, i cui contenuti sono coperti da riservatezza nel
rispetto della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali, non & soggetto a
pubblicazione.
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